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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

Zespot Szkot w Karlinie (zwany dalej Szkotg) jest szkotg publiczng na mocy Ustawy z dnia

14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm.)

oraz Uchwaty Nr XXXIV/346/13 Rady Miejskiej w Karlinie z dnia 26 kwietnia 2013 r. w

sprawie wtgczenia Gimnazjum im. Ludzi Wielkiego Serca i Umystu w Karlinie do Zespotu

Szkét Ponadgimnazjalnych w Karlinie.

Siedzibg Szkoty jest Karlino. Szkota funkcjonuje pod adresem: ul. Ks. Brzéski 6.

W sktad Szkoty wchodza:

1) Zespodt Szkot w Karlinie Gimnazjum w Karlinie im. Ludzi Wielkiego Serca i Umystu
w Karlinie — zwane dalej Gimnazjum;

2) Zespot Szkot w Karlinie Liceum Ogdlnoksztatcgce w Karlinie — zwane dalej LO;

3) (uchylony)

4) Zespot Szkdt w Karlinie Liceum Ogdlnoksztatcgce dla Dorostych w Karlinie — zwane
dalej LOD.

Szkota ksztatci uczniéw/stuchaczy w formie:

1) dziennej— Gimnazjum, LO;

2) zaocznej—LOD.

Cykl ksztatcenia w Szkole wynosi:

1) 3lata— Gimnazjum, LO;

2) 4 semestry dla absolwentow ZSZ — LOD;

3) 6 semestréow dla absolwentéw gimnazjum — LOD.

Zespot Szkot jest jednostka budzetowq, a organem prowadzacym jest Gmina Karlino.

Nadzoér pedagogiczny sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrebnymi przepisami

kancelaryjnymi.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej reguluja

odrebne przepisy.

Gimnazjum w Karlinie im. Ludzi Wielkiego Serca i Umystu posiada sztandar Szkoty.

Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

§2

Celem i zadaniem Szkoty jest wspomaganie rozwoju ucznia jako osoby i wprowadzenie
go w zycie spofeczne, a w szczegdlnosci:
1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do:
a) przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego i ukoriczenia Gimnazjum,
b) (uchylony)
c) ukoniczenia LO i LOD i przystgpienia do egzaminu maturalnego;
2) wprowadzenie w $wiat nauki wybranych dyscyplin naukowych na poziomie
umozliwiajgcym dalsze ksztatcenie;
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3) odpowiedni dobdr programdéw nauczania uwzgledniajgcych podstawy programowe
obowigzkowych przedmiotéw ogodlnoksztatcgcych okreslonych przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty;

4) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;

5) wspomaganie domu rodzinnego w procesie wychowania;

6) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
Szkoty z uwzglednieniem przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy;

7) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej.

Szkota realizuje Szkolny Program Wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do

potrzeb rozwojowych ucznidw i Srodowiska oraz do mozliwosci Szkoty.

Szkota wspédtdziata z rodzicami ucznidow w zakresie dziatarh podejmowanych w obszarach

wychowania i profilaktyki.

Szkota kieruje samodzielng pracg ucznidw, tworzy pozytywnie oddziatujgce srodowisko

wychowawcze i utatwia im osiggniecie jak najlepszych wynikéw nauczania.

Szkota realizuje program Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

Program jest dostosowany do potrzeb uczniéw i ich sSrodowiska oraz specyfiki Szkoty.

Koordynatorem WSDZ jest szkolny doradca zawodowy.

Szkota moze wspomagac ucznia w jego wszechstronnym rozwoju poprzez:

1) organizowanie zajeé¢ instruktazowych, edukacyjnych, konsultacji, kurséw
przygotowawczych, zgodnie ze szkolnymi planami nauczania oraz zasadami BHP,
realizacje projektow;

2) wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi  oraz  innymi
instytucjami Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Szczegdtowy zakres wykonywania zadan szkoty okreslajg Organa Szkoty.

Szkota umozliwia uczniom szczegdlnie uzdolnionym realizacje obowigzku szkolnego

indywidualnym tokiem lub programem nauki, ukoriczenie szkoty w skréconym czasie.

Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z odrebnymi

przepisami.

W Szkole uczniowie oceniani sg zgodnie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem.

Na zyczenie rodzicédw ucznidw Gimnazjum oraz na zyczenie rodzicow uczniéw lub

samych uczniéw LO, po osiggnieciu przez nich petnoletniosSci, Szkota organizuje nauke

religii lub zajecia z etyki w wymiarze okreslonym odrebnymi przepisami.

Nauke przedmiotu ,Wychowanie do Zycia w Rodzinie” Szkota organizuje zgodnie

z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 3
Organy Szkoty

§3

Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

Dla poprawy efektywnosci pracy Szkoty powotuje sie:



1) Wicedyrektora Szkoty;

2) Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia;

3) Koordynatora do Spraw Bezpieczenstwa;

4) (uchylony)

Moga by¢ powotane inne organy Szkoty za zgodg Rady Pedagogicznej i organu
prowadzgcego.

§4

Dyrektor Szkoty:

1) kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje w Szkole nadzér pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty;

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) wnioskuje o przeniesieniu ucznia, przez kuratora oswiaty do innej szkoty,
realizujgcego obowigzek szkolny przez uczeszczanie do Gimnazjum. Przeniesienia
dokonuje kurator o$wiaty, dziata wéwczas jako organ | instancji;

10) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidéw ucznia nieobjetego juz
obowigzkiem szkolnym, a ktory spetnia obowigzek nauki uczeszczajgc do. Skreslenie
to nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego;

11) katalog przypadkow, w ktérych uczen moze zostac przeniesiony lub skreslony z listy
uczniéw okresla rozdziat ,, Wewnatrzszkolne Ocenianie”;

12) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

13) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

14) na podstawie propozycji nauczyciela przedmiotu ustala sie:

a) zestaw podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach przez caty etap edukacyjny,

b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym
roku szkolnym, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

15) na wniosek zespotu nauczycieli moze:

a) dokonaé¢ zmian w zestawie podrecznikéow lub materiatéw edukacyjnych oraz
zmiany materiatéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego
podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu éwiczeniowego,
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b) uzupetni¢ zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty
éwiczeniowe;

16) Dyrektor Szkoty co roku podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub
materiatow edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w danym roku
szkolnym;

17) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Szkoty;

18) wykonuje zarzgdzenia organu prowadzgcego, organu nadzoru pedagogicznego oraz
wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

Przy wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspétpracuje z Rada Pedagogiczng,

Samorzgdem Uczniowskim oraz Radg Rodzicow.

§5

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki; jej sktad wchodzg wszyscy
zatrudnieni w Zespole Szkdt nauczyciele.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

2) (uchylony);

3) (uchylony);

4) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) podejmowanie uchwat w sprawach eksperymentéw pedagogicznych;

7) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) (uchylony);

3) projekt planu finansowego Szkoty;

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen,, nagréd i innych
wyrdznien;

5) propozycje Dyrektora w sprawie przydzielania nauczycielom statych prac i zaje¢ oraz
dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych;

6) wnioski w sprawie obsady stanowisk kierowniczych;

7) zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania.

Rada Pedagogiczna moze wystepowaé do organu prowadzacego z wnioskiem

o odwotanie Dyrektora Szkoty lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkgcji

kierowniczej. Szczegdtowe zasady i tryb dziatania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin

Rady Pedagogiczne;j.

§6

Rada Rodzicdw jest reprezentacjg ogdtu rodzicow ucznidw Zespotu Szkét. Stanowig jg
przedstawiciele kazdego oddziatu.
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1) (uchylony)

2) (uchylony)

Do zadan Rady Rodzicéw nalezy podejmowanie dziatan zmierzajgcych do doskonalenia

statutowej dziatalnosci Zespotu Szkét.

Rada Rodzicow moze wystepowaé¢ do Rady Pedagogicznej oraz Dyrektora Szkoty

z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy opiniowanie pracy nauczycieli wynikajgce

z przepisdw o awansie zawodowym, planu finansowego Szkoty.

Na wniosek innych organdw oraz z wiasnej inicjatywy Rada Rodzicéw wydaje opinie na

temat innych obszaréw dziatalnosci Szkoty.

Rada Rodzicéw uchwala program wychowawczo-profilaktyczny w porozumieniu z Radg

Pedagogiczng Szkoty.

Przedstawiciel Rady Rodzicow na zaproszenie Dyrektora moze uczestniczyé

w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j.

Rada Rodzicéw dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Rodzice i nauczyciele wspodtpracujg ze sobg w sprawie wychowania i ksztatcenia

mtodziezy; szczegdtowe formy wspdtpracy okreslajg wewnetrzne regulaminy Szkoty.

Rada Rodzicdw opiniuje:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;

2) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

3) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach Szkoty przez co najmniej 3 lata szkolne;

4) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

§7

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworzg przedstawiciele wszystkich oddziatéw Szkoty.

Na czele Samorzadu Uczniowskiego stoi przewodniczagcy wybierany przez cafg

spotecznos¢ szkolng w tajnym, rdwnym, bezposrednim gtosowaniu, ktére powinno sie

odby¢ do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego:

1) jezeli w wyniku wyboréw przewodniczagcym Samorzgdu Uczniowskiego zostanie
uczen Gimnazjum, wowczas jego zastepcg jest reprezentant Szkoty
Ponadgimnazjalne;j;

2) jezeli w wyniku wyboréw przewodniczagcym Samorzadu Uczniowskiego zostanie
uczen Szkoty Ponadgimnazjalnej, wowczas jego zastepcg jest reprezentant
Gimnazjum.

Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o przyjety regulamin, ktéry reguluje szczegétowo

wszystkie kwestie jego funkcjonowania.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidow Szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawiaé¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty

swoje wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczace

realizacji podstawowych praw uczniéw.

Samorzad Uczniowski posiada kompetencje opiniujgce.
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Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego na zaproszenie Dyrektora moze uczestniczyc
w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j.

Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem wskazuje sposrod cztonkéw Rady
Pedagogicznej nauczyciela — opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

§8

Wicedyrektor Szkoty przyjmuje na siebie cze$¢ zadan Dyrektora Szkoty,

a w szczegolnosci:

1) zastepuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci w Szkole;

2) nadzoruje przygotowanie projektow dokumentéw Szkoty;

3) organizuje i koordynuje biezgcy tok dziatalnosci pedagogicznej nauczycieli;

4) z ramienia Dyrektora Szkoty utrzymuje kontakt z rodzicami, a takze przyjmuje
rodzicéw i odpowiada na ich postulaty i skargi;

5) wspotpracuje ze szkolng stuzbag zdrowia, wspodtpracuje z organami nadzoru
pedagogicznego;

6) prowadzi sprawy zwigzane z doskonaleniem zawodowym nauczycieli;

7) petni biezgcy nadzér kierowniczy nad funkcjonowaniem Szkoty wedtug ustalonego
harmonogramu;

8) nadzoruje wypetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkolnym;

9) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow Szkoty podczas petnienia
swego biezgcego nadzoru nad Szkotg a takze podczas petnienia funkcji Dyrektora,
ma wiec prawo do przydzielania zadan stuzbowych iwydawania polecen na
polecenie Dyrektora;

10) petni nadzdér pedagogiczny w zakresie formutowania projektu oceny prac podlegtych
mu bezposrednio nauczycieli a takze w sprawach oceny pracy wychowawczo-
opiekunczej wszystkich nauczycieli i wychowawcow;

11) ponosi odpowiedzialno$é za prace i wyniki két zainteresowan, przebieg konkurséw,
dziatalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego oraz innych organizacji dziatajagcych na
terenie Szkoty.

§9

Rzecznikiem Praw Ucznia moze by¢ nauczyciel wybierany przez ucznidow Zespotu Szkét w

ostatnim miesigcu roku szkolnego. Kadencja Rzecznika trwa jeden rok.

Do zadan Rzecznika w szczegdlnosci nalezy:

1) czuwanie nad przestrzeganiem praw dziecka i ucznia;

2) przyjmowanie od ucznidw, nauczycieli i rodzicéw informacji i uwag dotyczacych
przestrzegania praw dziecka i ucznia;

3) podejmowanie stosownych dziatan dotyczacych przestrzegania ww. praw.

§10
Koordynatora do Spraw BezpieczeAstwa powotuje zarzadzeniem Dyrektor Szkoty

sposrod cztonkdw Rady Pedagogicznej.
Do zadan Koordynatora w szczegdlnosci nalezy:



1) przyjmowanie od wucznidw i nauczycieli informacji i uwag dotyczgcych
bezpieczenstwa;

2) integrowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa wszystkich podmiotéw szkolnych;
3) wspotpraca ze Srodowiskiem, z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny,
organem prowadzgcym, policjg, sgdem do spraw nieletnich, innymi instytucjami;

4) inicjowanie zmian w dokumentach szkolnych dotyczacych bezpieczenstwa.

§11

W celu wymiany informacji i wspodtdziatania poszczegdlne organy Szkoly moga

delegowac swoich przedstawicieli na:

1) posiedzenia Rady Pedagogicznej;

2) zebrania Rady Rodzicéw;

3) spotkania przedstawicieli samorzgdow klasowych.

W przypadku nierespektowania uprawnien poszczegdlnych organdw Szkoty obowigzuje

nastepujacy tryb dziatania:

1) ztoienie pisemnego zazalenia na powyziszy stan do przewodniczgcego
odpowiedniego organu Szkoty;

2) w przypadku nierozstrzygniecia konfliktu — ztozenie pisemnego zazalenia do
Dyrektora Szkoty;

3) ztozenie odwotania do organu prowadzgcego Szkote na rozstrzygniecie Dyrektora
Szkoty.

Rozdziat 4
Organizacja Szkoty

§12

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w Szkole w danym roku
szkolnym okresla opracowany przez Dyrektora Szkoty arkusz organizacji Szkoty.

Dyrektor opracowuje arkusz organizacji Szkoty z uwzglednieniem przepiséw prawa
okreslajacych szkolne plany nauczania.

Arkusz organizacji Szkoty powinien by¢ zgodny z planem finansowym Szkoty.

Dyrektor jest zobowigzany przygotowa¢ arkusz organizacji Szkoty w terminach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, Dyrektor Szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad
zaje¢ dla poszczegdlnych oddziatéw, okreslajgcy organizacje obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§13

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich ustalane sg na podstawie przepiséw ministra
wiasciwego do spraw oswiaty w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoty



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze dla:

1) (uchylony)

2) gimnazjum do 8 dni;

3) liceum ogdlnoksztatcgcego do 10 dni.

Terminy, o ktdrych mowa w pkt. 2) i 3) ust. 2, sg przedstawiane wszystkim podmiotom
Szkoty najpdzniej do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego w formie kalendarza roku
szkolnego.

W Szkole pierwszy semestr nauki koriczy sie zawsze w pigtek najblizszy dacie 20 stycznia.
Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat tworzony przez uczniéw, ktérzy
w danym roku szkolnym ucza sie wszystkich przedmiotéw przewidzianych w szkolnym
planie nauczania.

W strukturze organizacyjnej Szkoty znajdujg sie oddziaty |, Il i lll oraz semestry od | do VI
w LOD.

Podstawowg formg pracy Szkoty s3g zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
oddziatowo-lekcyjnym.

Oddziat dzieli sie na grupy zgodnie z aktualnymi przepisami.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane sg dla uczniow
majacych trudnosci w nauce oraz inne zajecia wspomagajgce rozwdj dzieci i mtodziezy
z zaburzeniami rozwojowymi.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zmieni¢ wymiar zajeé
edukacyjnych, nie dtuzszy jednak niz do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas
zajec ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajec.

Zajecia w ramach ksztatcenia ogdlnego, stanowigce realizacje podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla Szkoty obowigzkowe dla wszystkich ucznidéw, s3
organizowane w oddziafach.

W LO oraz LOD realizuje sie zgodnie z odrebnymi przepisami od dwdch do czterech zajec
edukacyjnych w zakresie rozszerzonym.

(uchylony)

W Szkole moga by¢ realizowane programy innowacyjne, autorskie, eksperymenty
pedagogiczne oraz zajecia dodatkowe i nadobowigzkowe.

Niektére obowigzkowe zajecia edukacyjne mogag by¢ organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych lub miedzyszkolnych z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci
uczniéw.

Szkota moze organizowaé dla ucznidow dodatkowe zajecia w formach pozaszkolnych,
z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych, zwiekszajgcych szanse ich zatrudnienia.
Dodatkowe zajecia organizowane sg w porozumieniu z organem prowadzgcym oraz we
wspotpracy z urzedem pracy, pracodawcami, placéwkami ksztatcenia ustawicznego
i placdwkami ksztatcenia praktycznego.

Zajecia w systemie stacjonarnym odbywajg sie od poniedziatku do piatku, zgodnie
z ustalonym planem zajeé.

Zajecia w systemie zaocznym, czyli LOD, odbywajg sie od pigtku do soboty, zgodnie
z ustalonym planem zaje¢, podawanym stuchaczom na poczatku kazdego semestru
i umieszczany na stronie internetowej Szkoty.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady



22.

23.

24,
25.

26.

27.

28.

29.

30.

Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgodg organu

prowadzgcego, ustali¢c inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w

wyznaczone soboty.

W ustalonych dniach wolnych Szkota ma obowigzek zorganizowania zajeé

wychowawczo-opiekunczych.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznidw o mozliwosci udziatu ucznidw w

zajeciach wychowawczo-opiekunczych organizowanych w ustalonych dniach wolnych.

(uchylony).

Uczen moze by¢ zwolniony z pierwszych lub/i ostatnich godzin lekcyjnych z powodu

nieobecnos$ci nauczyciela, pod warunkiem, ze informacja o tym ukaze sie dzien

wczesniej na stronach internetowych Szkoty lub zostanie podana uczniowi w innej

formie.

W Szkole w miare potrzeb tworzy sie oddziaty integracyjne i sportowe zgodnie

z obowigzujgcymi rozporzgdzeniami.

W Szkole funkcjonuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna zgodna z obowigzujagcym

stanem prawnym.

Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada nastepujgce pomieszczenia:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) Swietlice szkolng;

3) gabinet pielegniarki szkolnej;

4) gabinet pedagoga;

5) zespot pomieszczen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i ogdlnego uzytku;

7) (uchylony)

8) biblioteke szkolna.

Swietlica jest pracownig szkolng dla uczniéw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w Szkole ze

wzgledu na organizacje dojazdu do Szkoty oraz z powoddédw wynikajacych z arkusza

organizacyjnego Szkoty:

1) w swietlicy prowadzi sie zajecia w grupach wychowawczych pod opiekg nauczyciela
Swietlicy;

2) liczba uczniéw w grupie nie moze przekraczac stanu oddziatu.

Dziatalnos¢ Biblioteki Szkolnej wspiera Biblioteka Publiczna Miejsko-Gminna im. Zofii

Natkowskiej w Karlinie zgodnie z jej regulaminem.

§14

Szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym dzieci i miodziez z zaburzeniami i
odchyleniami  rozwojowymi: problemami edukacyjnymi, niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu lekkim i umiarkowana.

Dla ucznidéw niepetnosprawnych w zaleznosci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci
Szkota moze realizowac¢ zajecia rewalidacyjne, zajecia rozwijajgce kompetencje
emocjonalno-spoteczne zgodnie z zaleceniami publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zgodnie z
obowigzujgcym stanem prawnym.



Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicdw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu lub z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego; zwolnienie moze dotyczyé czesci lub catego okresu
ksztatcenia w Szkole.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic¢ na
podstawie tego orzeczenia.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§15

W Szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikdw administracji oraz pracownikow obstugi
Szkoty.

Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wynagradzania nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Obowigzkiem wszystkich pracownikéw Szkoty jest przestrzeganie postanowien Statutu
Szkoty, regulaminu pracy i Kodeksu Etyki.

§16

Sekretarz Szkoty odpowiada za prowadzenie spraw kadrowych, spraw ucznidw, kasy oraz
sekretariatu Szkoty i spraw kancelaryjnych.

Pracownicy obstugi Szkoty dbajg o porzadek i prawidtowe funkcjonowanie obiektéw i
urzadzen szkolnych.

Za zgoda organu prowadzgcego Szkote Dyrektor Szkoty moze tworzyé inne stanowiska.
Szczegdtowy zakres obowigzkédw pracownikéw administracji i obstugi stanowi zatgcznik
do umowy o prace.

W zakresie obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi mogg sie znalez¢ inne,
wskazane przez Dyrektora Szkoty czynnosci i obowigzki nieodbiegajgce od charakteru
zajmowanego stanowiska.

§17

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuiAczg, jest

odpowiedzialny za jako$é i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniéw i do zakresu jego zadan nalezy:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw oraz powierzone
mienie;

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie ucznidéw oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich ucznidw;



6)

7)

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidw;
doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej.

Nauczyciel w szczegdélnosci zobowigzany jest:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)
10)

11)
12)
13)

14)
15)

16)
17)
18)

19)
20)
21)
22)
23)

do realizacji programu nauczania: z zastosowaniem podrecznika, materiatu

edukacyjnego, materiatu ¢wiczeniowego, bez zastosowania podrecznika lub ww.

materiatéw;

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

informowania na poczatku kazdego roku szkolnego ucznidéw oraz ich rodzicow

,opiekunoéw prawnych” o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych s$rdodrocznych i rocznych, a w LOD semestralnych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej, a w LOD
semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

indywidualizowania pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

(uchylony)

systematycznego oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia zgodnie z obowigzujgcymi

kryteriami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

wykorzystania w procesie dydaktycznym roznych form i metod aktywizujgcych

ucznia;

sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci

nauczyciela;

przestrzegania zasad bezpieczenistwa i higieny pracy;

wykorzystania pomocy naukowych;

realizowania zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby

i zainteresowania uczniow;

umozliwienia uczniom rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych

i pozaszkolnych;

ukierunkowywania uczniéw celem wyboru wtasciwego zawodu lub wiasciwej szkoty

wyzszego stopnia;

prowadzenia dokumentacji szkolnej;

sprawdzania obecnosci ucznidéw na kazdej jednostce lekcyjnej;

ukonczenia okreslonych przepisami kurséw BHP oraz dokonywania okresowych

badan lekarskich;

uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i wykonywania jej uchwat;

(uchylony)

(uchylony)

petnienia dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych;

ksztattowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci i kolezeAstwa wsrdd ucznidw

i pracownikow Szkoty, wspodtpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia

pracy dydaktyczno-wychowawczej;



24) dzielenia sie swoimi doswiadczeniami z innymi nauczycielami, sprawowania opieki
nad mtodymi nauczycielami, zastepowania innych nauczycieli;

25) (uchylony)

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania

poszczegdlnych s$rddrocznych i rocznych oraz semestralnych w LOD ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych

zrealizowanego przez siebie programu nauczania, do potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

1) (uchylony)

2) (uchylony)

3) (uchylony)

4) (uchylony)

Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub grupy przedmiotéw

pokrewnych, wychowawcy oddziatéw mogg tworzy¢ zespoty przedmiotowe; pracy

zespotu kieruje przewodniczacy.

§18

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z uczgcych

w tym oddziale, zwanym dalej ,,wychowawcg”.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by

wychowawca opiekowat sie oddziatem przez caty okres nauczania w danym typie Szkoty.

Zadaniem wychowawcy oddziatu jest:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem;

2) tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenistwie;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

5) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka;

6) planowanie i organizowanie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
spotecznego rozwijajgcych jednostki i integrujgcych zespot uczniowski;

7) ustalanie tresci i form zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

8) wspdtdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie ich dziatan wychowawczych wobec ogétu ucznidw, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka;

9) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, wychowawca niezwtocznie udziela uczniowi tej
pomocy zgodnie z odrebnymi przepisami;

a) (uchylony)

Wychowawca w szczegdlnosci zobowigzany jest do:

1) wspotpracy z rodzicami ucznidw;

2) wspotdecydowania z samorzgdem oddziatu i rodzicami ucznidéw o programie i planie
dziatan wychowawczych na rok szkolny lub etap edukacyjny;

3) zapoznania rodzicow i ucznidw z kryteriami oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz postanowieniami szczegdtowymi przyjetymi na jego podstawie;



4)

5)

ustalania oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegdtowymi kryteriami oceny
zachowania zatwierdzonymi przez Rade Pedagogiczng;

powiadamiania rodzicow o przewidywanej dla ucznia $srédrocznej i rocznej ocenie z
zajec dydaktycznych i ocenie zachowania na miesigc przed zakoriczeniem semestru i
roku szkolnego.

Wychowawca oddziatu i opiekun stuchaczy LOD prowadzi dokumentacje danego
oddziatu, a w szczegélnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

dokonuje wpiséw do dziennika danych osobowych uczniéw/stuchaczy;

kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli: tematy lekcyjne, oceny
biezgce, oceny koncowe;

przygotowuje miesieczne, srodroczne i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne;
wpisuje roczne oceny do arkusza ocen;

wypetnia dokumentacje zwigzang z klasyfikowaniem i promowaniem
ucznidw/stuchaczy;

wypisuje Swiadectwa na korncu roku szkolnego.

Wychowawca na biezgco wspdtdziata z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw, w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dla ich rodzicéw.

Kazdy wychowawca zobowigzany jest do udostepniania uczniom wszelkich informacji
dotyczacych szkdt wyzszego stopnia, profilu ich ksztatcenia oraz warunkéw, jakie uczen
musi spetnia¢, ubiegajac sie o przyjecie do wybranej szkoty.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony:

1) Dyrektora Szkoty;

2) Wicedyrektora;

3) pedagoga szkolnego;

4) szkolnego doradcy zawodowego;

5) stuzb medycznych;

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej;
7) Rady Pedagogicznej;

8) Rady Rodzicéw;

9) doradcow metodycznych;

10) nauczycieli innych przedmiotéw;

11) innych placéwek i instytucji oSwiatowo-wychowawczych;

12) nauczyciela bibliotekarza.

Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie rozpoczng
realizacje projektu edukacyjnego, informuje uczniéw i ich rodzicobw o warunkach
realizacji projektu.

1)
2)

(uchylony)
(uchylony)

§19

Do zadan pedagoga Szkoty nalezy w szczegdlnosSci:

1)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,



2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
rozpoznawanie sytuacji wychowawczych szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw dzieci
i mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

udzielanie porad i konsultacji rodzicom inauczycielom w rozpoznawaniu
i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;
wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§20

Do zadan wychowawcy Swietlicy Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

organizowanie uczniom pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej;

organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form wychowania fizycznego
majgcych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny;

organizowanie gier i zabaw dydaktycznych, umystowych, rozwijajacych kreatywne
i tworcze myslenie;

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien - organizowanie zajec
w tym zakresie;

organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztattowanie nawykéw, kultury Zzycia
codziennego;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ekologicznej, ksztattowanie nawykéw
bezpieczenstwa i higieny oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samorzgdnosci i samodzielnosci oraz spotecznej aktywnosci;

petnienie dyzuréw w stotéwce szkolnej w czasie przerwy obiadowej;

prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczosci;

wspotpraca z:

a) pedagogiem,

b) szkolnym doradcg zawodowym,

¢) nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty,

d) osrodkami pomocy spotecznej,

e) rodzicami.



§21

W sprawach spornych prowadzi sie mediacje na terenie Szkoty az do rozwigzania
konfliktu.
Mediatorem moze by¢:
1) wychowawca oddziatu w sporach miedzy:
a) uczniami,
b) uczniem a nauczycielem przedmiotu,
¢) rodzicem a nauczycielem przedmiotu;
2) pedagog szkolny w sporach miedzy:
a) uczniami,
b) uczniem a nauczycielem przedmiotu, jezeli mediacja wychowawcy nie
doprowadzi do rozwigzania konfliktu,
¢) uczniem a wychowawcg;
3) Dyrektor lub z jego upowaznienia Wicedyrektor w konfliktach miedzy:
a) uczniami, jezeli wczesniejsze mediacje nie doprowadzg do rozwigzania konfliktu,
b) uczniem a nauczycielem lub wychowawcg,
¢) nauczycielem a innym pracownikiem Szkoty;
Sprawy sporne miedzy Dyrektorem a pracownikiem Szkoty rozpatrywane sg przez:
1) Rade Pedagogiczng na posiedzeniu prowadzonym przez Wicedyrektora Szkoty;
2) kierowane do rozpatrzenia przez organ prowadzgcy Szkote, jezeli na terenie Szkoty
nie uda sie rozwigzac¢ konfliktu.

Rozdziat 6
Rodzice i Uczniowie Szkoty

§ 22

Rodzice majg prawo do:
1) Zapoznania sie:
a) z obowigzujgcym programem nauczania i wychowania,
b) ze Statutem Szkoty,
¢) z innymi dokumentami okreslajgcymi zasady pracy Szkoty;
2) petnejirzetelnej informacji o postepach dziecka;
3) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;
4) wyrazania opinii i wystepowania z wnioskami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty
za posrednictwem Rady Rodzicéw;
5) konsultacji ze szkolnym doradcg zawodowym;
6) dziatalnosci w radach oddziatow i Radzie Rodzicow;
7) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) korzystania z zasobdw biblioteki szkolne;j.
Rodzice sg zobowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) Scistej wspodtpracy z wychowawcg i nauczycielami;
4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie do zajec¢ szkolnych;
5) zainteresowania sie wypetnianiem przez dziecko obowigzkéw szkolnych.



Wsréd form wspédtpracy Szkoty z rodzicami przewiduje sie:

1)

2)

indywidualne i zbiorowe spotkania wychowawcdéw i nauczycieli z rodzicami zgodnie
z kalendarzem Szkoty:

a) spotkania informacyjne,

b) zebrania $rédroczne i koncoworoczne,

c) spotkania dorazne odbywaijg sie z inicjatywy Dyrektora, rodzicdw lub nauczycieli;
kontakty telefoniczne lub za pomoca poczty tradycyjnej i elektroniczne;j.

§23

Uczen ma prawo do:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, opieki wychowawczej i warunkdédw pobytu w Szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;

korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegélnosci dotyczgcych zycia a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osdb;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

sprawiedliwej, obiektywne] i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdow kontroli
postepdw w nauce;

uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajeé pozalekcyjnych;

wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych na terenie Szkoty;

korzystania z opieki pielegniarskiej.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, oraz
zarzadzen Dyrektora Szkoty, a zwtaszcza dotyczgcych:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)

11)

uczeszczania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowania sie do nich oraz
aktywnego udziatu w zajeciach, a takze niezaktdcania przebiegu zaje¢ przez
niewtasciwe zachowanie;

przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty;

przeciwstawiania sie przejawom wulgarnosci i brutalnosci;

szanowania pogladoéw i przekonan religijnych innych ludzi;

(uchylony)

szanowania godnosci i nietykalnosci osobistej wtasnej i innych;

odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie i higiene (w tym niestosowanie uzywek:
papieroséw, w tym elektronicznych, narkotykéw, w tym dopalaczy, alkoholu);
noszenia czystego i schludnego ubrania;

przebywania w Swietlicy pod opieka nauczyciela w czasie oczekiwania na lekcje;
przestrzegania zasad bezpieczenstwa i podporzagdkowania sie poleceniom kierowcy
w czasie dojazdu do Szkoty;

szanowania mienia wtasnego i cudzego;



12) dbatosci o sprzet i pomieszczenia szkolne;

13) (uchylony)

14) nieoddalania sie w czasie trwania zajec poza obiekty Szkoty bez zgody nauczyciela;

15) przedstawiania, w okreslonym terminie, pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych, w formie:

a) zaswiadczenia lekarskiego,

b) oswiadczenia rodzicdw ucznidw niepetnoletnich lub petnoletniego ucznia o
uzasadnionej przyczynie nieobecnosci,

¢) uczen lub jego rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$é w ciggu 7 dni od
powrotu do Szkoty,

d) usprawiedliwienie nieobecnosci uczen musi zgtosi¢ do wychowawcy oddziatu lub
nauczyciela zastepujgcego wychowawce,

e) usprawiedliwienie musi zawieraé¢ date i powdd nieobecnosci oraz podpis i date
osoby usprawiedliwiajgcej; w szczegdlnych przypadkach wychowawca moze
przyjg¢ usprawiedliwienie w innej formie (telefonicznej, ustnej),

f) (uchylony)

g) uczen petnoletni bedacy na utrzymaniu rodzicow moze usprawiedliwiac sie sam
pod warunkiem ztozenia pisemnej zgody przez rodzica osobiscie w Szkole (co nie
zwalnia nauczycieli z kontaktu w tej sprawie z rodzicami),
nauczyciel moze nie uzna¢ usprawiedliwienia jesli nosi ono znamiona fatszerstwa
lub nieprawdziwego powodu usprawiedliwienia,

i) jesli nieobecnos¢ ucznia trwa nieprzerwanie dtuzej niz trzy dni o fakcie tym uczen
lub rodzic powinien powiadomi¢ Szkote, w razie braku takiej informacji
wychowawca jest zobowigzany podjg¢ kroki w celu sprawdzenia przyczyny
nieobecnosci,

j) dostarczania w formie pisemnej przeciwwskazan lekarskich dotyczacych
zwolnienia z niektérych zajec,

k) przestrzegania ustalonych warunkéw korzystania z telefondw komdrkowych
iinnych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty, w tym nieuzywania
telefonéw komérkowych w czasie zaje¢ edukacyjnych,

[) reprezentowania Szkoty w konkursach przedmiotowych, artystycznych oraz
zawodach sportowych.

Zabrania sie przynoszenia na teren Szkoty przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu
i bezpieczenstwu przebywajacych tam oséb.

Koszty wyrzgdzonych szkéd materialnych pokrywa ich sprawca.

Z reprezentowania Szkoty wykluczeni sg uczniowie, przeciwko ktérym toczy sie
postepowanie karne lub ktérych wykluczy decyzja Rady Pedagogicznej za przewinienia
szkolne.

h

~

§ 23a

W Szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

Celami gtéwnymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.

Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:



1) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
Dyrektora Szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:

1) Dyrektor Szkoty:

a) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu,
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu;

2) opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje;

3) wolontariusze stali — uczniowie Szkoty wspdtkoordynujgcy poszczegdlne akcje.

Dziatalnos¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddziatéw wraz ich oddziatami;

2) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

3) rodzicéw;

4) inne osoby i instytucje.

Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje

odrebny regulamin.

Rozdziat 7
Kryteria zmiany oddziatu lub szkoty oraz przyjmowania uczniéw do Szkoty

§24

Do Gimnazjum przyjmuje sie:

1) z urzedu ucznidéw zamieszkatych w obwodzie Szkoty na podstawie procedury
zawartej w obowigzujacych przepisach dotyczacych rekrutacji dzieci do gimnazjéw;

2) kandydatéw zamieszkatych poza obwodem Gimnazjum na prosbe rodzicéw, jesli w
Szkole sg wolne miejsca z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji
potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych; pod uwage moze
by¢ brane kryterium dochodu na osobe w rodzinie kandydata do Gimnazjum.

O przyjeciu ucznia do wszystkich oddziatdéw Gimnazjum decyduje Dyrektor Szkoty.

Przyjecie ucznia spoza obwodu Szkoty wymaga zawiadomienia dyrektora tej szkoty,

w ktdrej obwodzie dziecko mieszka.

Do oddziatu programowo wyzszego przyjmuje sie ucznia na podstawie $wiadectwa

ukonczenia oddziatu nizszego w szkole publicznej oraz niepublicznej o uprawnieniach

szkoty publicznej a takze odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen

odszedt, oraz podania rodzicow.

Rdznice programowe z przedmiotdéw objetych naukg scistg w oddziale, do ktérego uczen

przechodzi, s uzupetniane w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

Jezeli w oddziale, do ktérego uczen przechodzi, naucza sie innego jezyka (jezykéw)

obcego niz ten, ktérego uczyt sie w poprzedniej szkole, a rozktad zajeé¢ uniemozliwia mu

uczeszczanie na zajecia w tej samej szkole, uczer moze:

1) wuczy¢ sie jezyka obowigzujgcego w danym oddziale, wyréwnujagc we witasnym
zakresie braki programowe do korica roku szkolnego;

2) kontynuowaé we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktdrego uczyt sie
w poprzedniej szkole;



10.

11.

12.

13.
14.

3) uczeszczad do oddziatu z danym jezykiem w innej szkole.

Ucznia, ktory kontynuuje we witasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu

obowigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub innej

szkoty wyznaczony przez Dyrektora.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, z zaje¢ komputerowych,

informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych

mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Nauka w Gimnazjum jest obowigzkowa. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie

z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat,

oraz trwa do ukoniczenia Gimnazjum, nie diuzej jednak niz do ukorczenia 18 roku zycia.

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Do Gimnazjum uczeszczajy absolwenci szkoty podstawowej nie dtuzej niz do 18 roku

zycia:

1) zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie
i opieke dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej oraz niedostosowanej spotecznie
nie dtuzej niz do 21 roku zycia;

2) na wniosek rodzicéw Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku
szkolnego poza Szkofts.

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych.

Dyrektor Szkoty sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci

zamieszkate w obwodzie Szkoty i prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego.

Niespetnienie obowigzku podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji.

Uczniowie Gimnazjum obowigzkowo biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

Szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Dyrektor Szkoty

w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§25

O przyjecie do oddziatu LO mogg ubiegac sie osoby, ktére:

1) ukonczyty gimnazjum;

2) przedtozyty w sekretariacie Szkoty w odpowiednim terminie okres$lone dokumenty;
3) ztozyty na odpowiednim druku podanie o przyjecie do Szkoty;

4) w momencie sktadania dokumentéw nie ukonczyty 18 lat;

5) uzyskaty w procesie rekrutacji odpowiednia liczbe punktéw.

(uchylony)

O przyjecie do LOD mogg ubiegad sie osoby, ktére:

1) ukonczyly gimnazjum (na pierwszy semestr nauki);

2) ukonczyty zasadniczg szkote zawodowa (na trzeci semestr nauki);

3) przedtozyty w sekretariacie Szkoty w odpowiednim terminie okreslone dokumenty;
4) ztozyty na odpowiednim druku podanie o przyjecie do Szkoty.



10.

10.

Liczbe wymaganych punktéw oraz szczegétowe zasady rekrutacji zawiera corocznie
tworzony regulamin uwzgledniajacy przepisy oswiatowe i ustalenia Szkoty.

Szczegdtowe zasady rekrutacji w danym roku szkolnym podawane sg do wiadomosci
kandydatéw w terminie okreslonym odrebnymi przepisami.

Nad prawidtowym przebiegiem rekrutacji czuwa komisja rekrutacyjna sktadajaca sie z co
najmniej dwdch przedstawicieli Rady Pedagogicznej oraz pracownika sekretariatu
Szkoty.

Komisja Rekrutacyjna dziata w oparciu o kryteria naboru oraz opracowane procedury.
Skftad Komisji wyznacza sposrod cztonkéw Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty
najpozniej na czerwcowym posiedzeniu Rady.

Organem odwotawczym od decyzji Komisji rekrutacyjnej jest Dyrektor Szkoty.

Dyrektor moze odstgpi¢ od powotania Komisji Rekrutacyjnej w przypadku, gdy liczba
ztozonych podan jest mniejsza niz liczba miejsc. W takiej sytuacji wszelkie decyzje
w procesie rekrutacji podejmuje Dyrektor Szkoty.

§ 26

Jezeli istniejg ku temu warunki, uczen Szkoty moze dokonaé¢ zmiany oddziatu lub szkoty.
Przeniesienie do innego oddziatu moze nastgpi¢ w przypadkach:

1) na wniosek rodzica ucznia lub petnoletniego ucznia;

2) jako kara statutowa.

Dyrektor Szkoty moze odmodwic przyjecia (przeniesienia) uczniowi, ktéry w poprzedniej
szkole otrzymat zachowanie naganne lub uzyskat na koniec semestru/roku wiecej niz
trzy oceny niedostateczne.

Uczen z innej szkoty moze zostaé przyjety dopiero po zebraniu wymaganych wyzej
informacji z poprzedniego miejsca nauki.

Zamiar zmiany profilu ksztatcenia uczen deklaruje pisemnie Dyrektorowi Szkoty.

Decyzje na zmiane oddziatu lub Szkoty wyraza pisemnie Dyrektor Szkoty.

W przypadku szczegdlnie drastycznego chuliganiskiego zachowania Dyrektor moze
wystgpi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia Gimnazjum do innego
gimnazjum.

Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres prébny, jezeli uczen zyska
poreczenie wychowawcy oddziatu lub Samorzadu Uczniowskiego.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
udzielonej karze.

Od natozonej kary uczen lub jego rodzice mogg w ciggu 3 dni od dnia zawiadomienia
o ukaraniu wnies¢ pisemny sprzeciw do Dyrektora Szkoty. O uwzglednieniu Ilub
odrzuceniu sprzeciwu decyduje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii pedagoga
szkolnego i wychowawcy ucznia. Nieodrzucenie sprzeciwu w ciggu 14 dni od daty
whiesienia jest rownoznaczne z jego uwzglednieniem. Podjeta w tym trybie decyzja jest
ostateczna.

§ 27

Uczen przybywajacy z zagranicy:



w

10.
11.

12.

1) jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu oraz przyjmowany do Gimnazjum,
ktédremu ustalono Szkote jako obwdd, wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
ucznia:

a) z urzedu oraz na podstawie dokumentéw,
b) na podstawie dokumentow, jezeli Szkota dysponuje wolnymi miejscami;

2) jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu lub na odpowiedni semestr oraz
przyjmowany do:

a) Liceum Ogélnoksztatcgcego na, Liceum Ogdlnoksztatcacego dla Dorostych
podstawie dokumentodw, jezeli Szkota dysponuje wolnymi miejscami,
b) (uchylony).

Jezeli uczen przybywajgcy z zagranicy nie moze przedtozyé dokumentéw, z ktérych

jednoznacznie wynika, do ktérego oddzialu moze zosta¢ przyjety, zostaje

zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu na podstawie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Rozdziat 8
Porzadek i bezpieczenstwo

§28

Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada Szkota od momentu jego przyjscia do momentu

jego wyjscia ze Szkoty.

W ramach programu rzagdowego, MONITORING WIZYJNY W SZKOtACH | PLACOWKACH,

budynek i teren szkolny zostat objety nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia

bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki.

(uchylony)

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoty. Godziny te sg znane

rodzicom po podaniu planu lekcji i godzin kursowania autobuséw szkolnych.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela jest mozliwe tylko pod warunkiem,

ze Dyrektor wyrazi zgode i opieke nad oddziatem przejmie inny pracownik Szkoty.

Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole w czasie zaje¢ obowigzkowych,

nadobowigzkowychi pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest tgczenie grup, catych

oddziatéw i przekazanie pod opieke jednemu nauczycielowi.

Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z lekcji, jesli nie moze mu zapewni¢ odpowiedniej

opieki.

Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zajec jest dopuszczalne

tylko po uzgodnieniu z nauczycielem tych zaje¢, do ktérych zgtasza sie uczen.

Opieke nad uczniami w czasie przerw miedzy lekcjami petnig nauczyciele.

Uczniowie zwolnieni przez Dyrektora Szkoty z zaje¢ wychowania fizycznego, z zajec

komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej oraz religii majg obowigzek

przebywania w Swietlicy szkolnej. W przypadku pisemnego wniosku rodzicéw sg z tego

obowigzku zwolnieni.

W Szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania terenu Szkoty przez ucznidow

w czasie przerw i lekcji w godzinach, w ktérych zgodnie z planem powinni oni przebywaé

na terenie szkoty. Wyjatek stanowig zwolnienia:

1) na prosbe rodzicow lub petnoletniego ucznia wyrazong na pismie lub osobiscie, w
ktdrej podano przyczyne zwolnienia oraz godzine wyjscia ze Szkoty.
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2) spowodowane nieobecnoscig nauczyciela, po uprzednim (jeden dzien wczesniej)
powiadomieniu rodzicow.

W przypadku niezdyscyplinowania uczniéw Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ich

bezpieczenstwo.

Rozdziat 9
Praktyki studenckie

§29

Dyrektor Szkoty moze przyjmowac stuchaczy zaktaddw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentdéw szkdt wyzszych na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie).

Praktyka pedagogiczna moze odby¢ sie na podstawie zgody Dyrektora Szkoty
i pisemnego porozumienia miedzy nim a ww. uczelniami.

Ogdlny nadzdr nad przebiegiem praktyki sprawuje Dyrektor Szkoty.

Gtéwnym celem praktyki jest nabycie przez studentdw umiejetnosci niezbednych do
pracy z uczniami.

Merytoryczng i metodyczng opieke nad przebiegiem praktyki sprawuje nauczyciel —
opiekun wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

W czasie praktyki student realizuje szczegétowe cele i zadania przewidziane
regulaminem praktyk pedagogicznych.

Student zobowigzany jest do wspodtpracy z opiekunem praktyk oraz do prowadzenia
dokumentacji praktyki pedagogicznej.

Rozdziat 10
Wewnatrzszkolne Ocenianie

§30

Wewnatrzszkolne Ocenianie, zgodne z przepisami prawa, okresla warunki i sposéb
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw/stuchaczy oraz przeprowadzania
egzaminéw w Gimnazjum, LO i LOD.

(uchylony).

llekro¢ jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, nalezy przez to rozumiec
trudnosci w uczeniu sie odnoszgce sie do uczniéw w normie intelektualnej, ktérzy majg
trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego, hieuwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi.

llekro¢ jest mowa o zajeciach edukacyjnych bez blizszego okreslenia, nalezy przez to
rozumie¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne (z zakresu ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia
w zawodzie, w tym praktyczng nauke zawodu) i dodatkowe zajecia edukacyjne (zajecia
z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zajeé edukacyjnych oraz zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program tych zaje¢ zostat wtgczony do szkolnego zestawu
programow nauczania).

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;



10.

11.

12.

13.

2) zachowanie ucznia;

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspoétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw  okreslonych

w Statucie Szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach itrudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.
Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z wtasciwymi przepisami.
Na whniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca

oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom na terenie

Szkoty.

W LOD dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 10, jest udostepniana stuchaczowi do

wgladu na jego wniosek.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw, ich rodzicéw, oraz

stuchaczy LOD o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia/stuchacza
poszczegdlnych s$rédrocznych i rocznych, a w LOD - semestralnych, ocen
klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw/stuchaczy;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej, a w LOD —
semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 12, dostosowuje sie do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

1) (uchylony)

2) (uchylony)

3) (uchylony)

4) (uchylony)
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http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-01-2016&qplikid=1%20/%20P1A6%20/%20ostatnia
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-01-2016&qplikid=1%20/%20P1A6%20/%20ostatnia
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-01-2016&qplikid=1%20/%20P1A329%20/%20ostatnia
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5) (uchylony)

(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
§31
Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) srdodroczne i roczne, a w LOD — semestralne,

b) koncowe.
Szczegdtowe warunki i sposéb  oceniania wewnatrzszkolnego okresla  sie
z uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw.
W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zajec
edukacyjnych w blok przedmiotowy odrebnie ustala sie oceny z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych wchodzacych w sktad tego bloku.
Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych mu
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej sie uczyc¢.
Oceny biezgce, oceny srddroczne, oceny roczne, koricowe i semestralne w LOD ustala sie
wg nastepujacej skali:

Nr | Ocena stowna Ocena cyfrowa
1 |celujacy 6
2 | bardzo dobry 5
3 |dobry 4
4 | dostateczny 3
5 | dopuszczajacy 2
6 |niedostateczny 1

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposéb okreslony w Przedmiotowym Systemie

Oceniania zwanym dalej ,,PSO”.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Uczen, ktory spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig ocene.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec¢ technicznych, plastyki, muzyki i
zajeé artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w
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przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

§ 32

Przy sprawdzaniu osiggniec i postepdw ucznidw przyjmuje sie skale procentowa:

0 — 30% niedostateczny

31 - 50% dopuszczajgcy

51 — 70% dostateczny

71— 85% dobry

86 — 95% bardzo dobry

96 — 100% celujacy.

(uchylony)

W uzasadnionych korzy$ciami edukacyjnymi przypadkach, nauczyciel moze podnies¢ lub

obnizy¢ skale procentowg maksymalnie o 10% w zakresie oceny dopuszczajgcej.

Praca klasowa zapowiedziana co najmniej na tydzien wczesniej moze trwac od 45 do 90

minut.

Sprawdzian z trzech ostatnich tematéw lekcyjnych nie musi byé zapowiedziany i moze

trwaé do 20 minut.

Kartkowka z ostatniego tematu lekcyjnego nie musi by¢ zapowiedziana i moze trwac do

15 minut.

Termin oddawania sprawdzonych prac pisemnych nie moze przekroczy¢ 14 dni

roboczych.

Uczen moze by¢é w semestrze 2 razy lub 1 raz (gdy jest 1 godzina tygodniowo)

nieprzygotowany do lekcji z wyjatkiem zapowiedzianych form sprawdzenia osiggniec

i postepdéw, jednak musi to zgtosi¢ przed zajeciami. Nauczyciel odnotowuje ten fakt

w dzienniku, nie ma to jednak wptywu na ocene koricowa.

Zgtoszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu go do odpowiedzi, pocigga za

sobg uzyskanie oceny niedostatecznej.

W klasach pierwszych, na poczatku roku szkolnego stosujemy dwutygodniowy ,okres

ochronny” (nie stawiamy ocen niedostatecznych).

Najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacjg ($rodroczng, roczng) nalezy zakonczyc

przeprowadzanie prac klasowych, chyba ze oceny z nich otrzymane nie bedg wptywaty

na klasyfikacje $rédroczng lub roczng.

Nauczyciele mogg sprawdza¢ osiggniecia i postepy uczniow w formie diagnoz

przewidzianych w planie dydaktycznym Szkoty.

Czestotliwos¢ sprawdzania osiggniec i postepow:

1) jednego dnia mogg odby¢ sie maksymalnie dwie prace klasowe (nauczyciel musi
dokona¢ wpisu w dzienniku, w momencie zapowiedzi);

2) tygodniowo mogg odby¢ sie maksymalnie 3 prace klasowe;

3) w przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej itp.
termin nalezy ponownie uzgodni¢ z klasg (przy czym nie obowigzuje
jednotygodniowe wyprzedzenie).

Zasady poprawiania osiggnie¢ (korygowanie niepowodzen) uczniow:

1) po kazdej pracy klasowej dokonuje sie analizy btedéw i poprawy w zaleznosci od
potrzeb zespotu klasowego;



15.

16.

17.

2) zasady poprawy ocen biezgcych regulujg PSO;

3) uczen nieobecny na pracy pisemnej, pisze j3 w terminie ustalonym przez
nauczyciela.

Sposoby dokumentowania osiggniec i postepow:

1) Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktdrych
dokumentuje sie osiggniecia i postepy uczniow w danym roku szkolnym;

2) wychowawca gromadzi w teczce wychowawcy informacje o uczniach;

3) w LOD sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez
nauczyciela do konca roku szkolnego.

Sposoby i zasady informowania ucznidw i rodzicoéw o postepach i osiggnieciach:

1) oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw, a w LOD dla stuchacza;

2) uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawiania;

3) uczen i jego rodzice majg wglad w sprawdzone i ocenione prace pisemne na
zasadach okreslonych przez nauczyciela;

4) na prosbe ucznia, jego rodzicow lub stuchacza LOD nauczyciel ustalajacy ocene
powinien jg uzasadni¢. Uzasadnienie moze by¢ w formie ustnej, lub pisemnej
recenzji pracy;

5) sposoby informowania rodzicow i stuchaczy LOD: zebrania, indywidualne porady i
konsultacje (fakt ten odnotowany jest w dzienniku lekcyjnym);

6) rodzice informowani sg o postepach i osiggnieciach uczniéw na spotkaniach,
minimum 4 razy w roku szkolnym:;

7) po zakonczeniu | semestru nauki dane z klasyfikacji srédrocznej podawane sg do
publicznej wiadomosci uczniow na apelu, rodzicéw — na wywiaddwce.

Szczegdtowe ocenianie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi zawierajg PSO

nauczycieli.

§33

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw (na
pierwszych zajeciach wychowawczych) oraz ich rodzicow (na pierwszym zebraniu) o
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania oraz skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny zachowania.

Ocene zachowania $rédroczng i roczng ustala sie wg nastepujacej skali:

Nr Ocena stowna Skrotowy zapis
1 |wzorowe wz

2 | bardzo dobre bdb

3 |dobre db

4 | poprawne popr

5 |nieodpowiednie ndp

6 |naganne nag

Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia Iub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym



poradni specjalistycznej.

Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem Szkoty;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatosc izdrowie i bezpieczeristwo wiasne oraz innych oséb (w tym niestosowanie
uzywek: papieroséw, w tym elektronicznych, narkotykéw, w tym dopalaczy,
alkoholu);

6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) uczestniczenie ucznidw Gimnazjum w projekcie edukacyjnym.

Ocena zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie Szkoty.

Ustalona przez wychowawce ocena zachowania jest ostateczna.

Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca na podstawie kryteriéw, po zapoznaniu

sie z udokumentowanymi uwagami pracownikow Szkoty oraz samooceng ucznia:

1) ocena dobra jest oceng wyjsciowg;

2) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) petni funkcje w szkole,
b) pracuje na rzecz szkoty,
¢) pomaga kolezankom i kolegom w nauce,
d) uzyskuje dobre wyniki w konkursie,
e) aktywnie zwalcza zto i przemoc,
f) ma stuprocentowga frekwencje,
g) prezentuje wysoka kulturg osobistg,
h) kulturalnie zachowuje sie poza szkotg,
i) dba o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne i innych,
j) wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych na miare swoich mozliwosci,
k) bierze udziat i organizuje imprezy w szkole i poza szkotg;
3) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
a) bierze udziat w konkursach szkolnych,
b) petni funkcje w oddziale,
c) bierze udziat w zawodach sportowych,
d) pomaga przy organizowaniu szkolnych imprez,
e) pracuje na rzecz oddziatu,
f) prezentuje wysoka kulturg osobistg,
g) aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych (kétka, zespoty wyréwnawcze),
h) prezentuje wtasciwg postawe wobec przejawodw zia,
i) bezinteresownie pomaga innym,
j) dba o zdrowie i bezpieczenstwo witasne i innych,
k) wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych na miare swoich mozliwosci;
4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) bierze udziat w zawodach sportowych,
b) pomaga przy organizowaniu szkolnych imprez,
c) pracuje na rzecz oddziatu,
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d) prezentuje poprawng kulture osobistg,

e) uczestniczy w  zajeciach  pozalekcyjnych (kota  przedmiotowe,
zainteresowan,zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej),

f) prezentuje wtasciwg postawe wobec przejawdw zta,

g) dba o zdrowie i bezpieczeristwo wtasne i innych,

h) wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych na miare swoich mozliwosci,

i) zdarza mu sie przeszkadzac na lekcjach i zajeciach swietlicowych,

j) czasami nie wykonuje polecen pracownikdéw szkoty,

k) przytrafiajag mu sie stowne zaczepki wobec réwiesnikow,

[) rzadko spdznia sie na lekcje,

m)zmienia swoje zachowanie i pracuje nad sobg;

ocene nieodpowiedniag otrzymuje uczen, ktoéry:

a) arogancko zachowuje sie wobec pracownikéw szkoty,

b) uczestniczy w zaczepkach fizycznych i béjkach,

c) uzywa wulgarnego stownictwa,

d) niszczy mienie szkoty,

e) pali papierosy, stosuje uzywki,

f) fatszuje usprawiedliwienia i inne dokumenty szkolne,

g) czesto wagaruje (powyzej 50 godzin),

h) prezentuje bierng postawe wobec obowigzkdw szkolnych,

i) czesto spdinia sie na lekcje,

j) naraza zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,

k) prezentuje niewtasciwg postawe wobec zta,

[) uczen nie jest zainteresowany poprawg swojej postawy;

ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) wytudza i kradnie,

b) wnosi do szkoty i/lub pije alkohol,

c) zastrasza ucznidow lub pracownikéw Szkoty,

d) uczestniczy w bojkach,

e) dokonuje brutalnych napadéw,

kota

f) notorycznie wagaruje (patrz procedury niezrealizowania obowigzku szkolnego),

g) naraza zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,

h) pali papierosy,

i) uzywa wulgarnego stownictwa,

j) arogancko odnosi sie do pracownikéw szkoty,

k) niszczy mienie,

[) niezrealizowanie zadan zwigzanych z projektem edukacyjnym;

uczen, ktéry otrzymat upomnienie dyrektora, nie moze mie¢ oceny wyiszej niz

dobra;

uczen, ktéry otrzymat nagane dyrektora, nie moze mie¢ oceny wyiszej niz

nieodpowiednia;

uczen w stosunku do ktdrego poproszono sad o interwencje, zgtoszono sprawe na

policje moze otrzymac ocene naganng;
Pochwata Dyrektora moze skutkowac podwyzszeniem oceny zachowania;

Upomnienie Wychowawcy, Upomnienie Dyrektora moze skutkowac obnizeniem

oceny zachowania.



§34

1. Ucznia nagradza sie za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce;

2) wzorowe zachowanie;

3) wybitne osiggniecia i prace dodatkowg;

4) dzielnos¢ i odwage;

5) wybitne osiggniecia sportowe;

6) dziatalnos¢ na rzecz Samorzadu Uczniowskiego.
2. Nagrodamisg:

1) Pochwata nauczyciela;

2) Pochwata wychowawcy;

3) Pochwata Dyrektora Szkoty;

4) nagroda rzeczowa, do ktérej typuje wychowawca i przedstawia te propozycje na

posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j;

5) dyplom;

6) Nagroda Burmistrza Karlina.

3. Zanieprzestrzeganie Statutu Szkoty stosowane sg nastepujace kary:

1) Upomnienie wychowawcy;

2) Upomnienie Dyrektora Szkoty;

3) Nagana Dyrektora Szkoty;

4) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;

5) zakaz udziatu w imprezach oddziatowych i szkolnych;

6) zakaz reprezentowania Szkoty na zewnatrz;

7) dodatkowe prace na rzecz Szkoty po uzgodnieniu z rodzicami;
8) przeniesienie do innego oddziatu w swojej Szkole.

4. Skreslenie ucznia nieobjetego obowigzkiem szkolnym z listy uczniéw Szkoty odbywa sie
w drodze administracyjnej Dyrektora Szkoty. Skreslenie to nastepuje na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

5. Przeniesienie ucznia lub skreslenie ucznia z listy uczniéw w Szkole moze mie¢ miejsce
szczegOlnie w przypadku:

1) stwarzania sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu ucznidw i pracownikéw
Szkoty,

2) dystrybucji narkotykéw i sSrodkéw psychotropowych oraz ich posiadania,

3) uzywania alkoholu i Srodkéw odurzajgcych oraz bycia pod ich wptywem na terenie
Szkoty i w jej obrebie,

4) naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej innych oséb, w tym réwniez
pracownikéw Szkoty,

5) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a postepowanie takie powtarza sie w kolejnym roku szkolnym,

6) dopuszczenia sie kradziezy,

7) fatszowania dokumentoéw,

8) porzucenia Szkoty przez ucznia.

6. Whniosek w sprawie o skreslenie z listy uczniéw szkoty kieruje do Rady Pedagogicznej

wychowawca danego oddziatu.
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Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiadomi¢ pisemnie o wszczeciu postepowania w
sprawie skreslenia z listy uczniéw zainteresowanego petnoletniego ucznia lub rodzicow
ucznia niepetnoletniego i przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce majgce na celu
ustalenie wszystkich okolicznosci mogacych mie¢ wptyw na decyzje Rady Pedagogiczne;.
Decyzje o skresleniu z listy ucznidw podejmuje dyrektor szkoty przy akceptacji co
najmniej potowy cztonkéw Rady Pedagogicznej obecnych na posiedzeniu (przy udziale
co najmniej 50% liczby cztonkdéw rady) i dorecza zainteresowanemu na pismie osobiscie
lub w formie listu ze zwrotnym poswiadczeniem odbioru.

Uczen moze byé rowniez skreslony w trybie natychmiastowej wykonalnosci bez
stosowania gradacji kar w przypadku prawomocnego wyroku sgdowego.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
udzielonej karze.

Uczen lub jego rodzice mogg wnies¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w ciggu
3 dni od zawiadomienia o przyznanej nagrodzie.

Od natozonej kary uczen lub jego rodzice mogg w ciggu 3 dni od dnia zawiadomienia
o ukaraniu wnies¢ pisemny sprzeciw do Dyrektora Szkoty. O uwzglednieniu lub
odrzuceniu sprzeciwu decyduje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii pedagoga
szkolnego i wychowawcy ucznia. Nieodrzucenie sprzeciwu w ciggu 14 dni od daty
whiesienia jest rownoznaczne z jego uwzglednieniem. Podjeta w tym trybie decyzja jest
ostateczna.

Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres prdobny, jezeli uczen zyska
poreczenie wychowawcy oddziatu i Samorzgdu Uczniowskiego.

§35

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniow pod opieka nauczyciela i
obejmuje:

1) wybdr tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczng prezentacje przez uczniéw rezultatow projektu edukacyjnego;

5) podsumowanie pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym.

Zakres projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych tresci nauczania okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla Gimnazjow lub wykracza¢ poza te
tresci.

Dyrektor Gimnazjum, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, ustala:

1) zadania nauczyciela koordynujgcego projekt;

2) czas realizacji projektu edukacyjnego;

3) termin oraz sposdb prezentacji przez ucznidow rezultatéw projektu edukacyjnego;

4) sposob podsumowania pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym;

5) inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.
Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego, w ktdrym uczniowie rozpoczng
realizacje projektu edukacyjnego, informuje ucznidw i ich rodzicédw/prawnych
opiekundéw o warunkach realizacji projektu.



Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje sie na Swiadectwie ukoriczenia Gimnazjum.

W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego, na s$wiadectwie
ukonczenia Gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale
ucznia w realizacji projektu wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia sie w kryteriach oceniania
zachowania ucznia Gimnazjum zawartych w Ocenianiu Wewnatrzszkolnym.

§36

Uczen podlega klasyfikacji:

1) s$rdédrocznej i rocznej (w ostatnim tygodniu przed zakorczeniem zajec
edukacyjnych), a w LOD semestralne;j;

2) koncowej.

Klasyfikacja Srdédroczna  polega na  okresowym  podsumowaniu  osiggniec

edukacyjnych ucznia z zajec edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu

$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminie okreslonym w Statucie Szkoty.

Klasyfikacja roczna w Gimnazjum, LO polega na podsumowaniu osiggniec¢

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym

oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja semestralna w LOD polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

stuchacza z zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec.

Na klasyfikacje koricowa sktadajg sie:

1) roczne, a w LOD semestralne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone
odpowiednio w oddziale programowo najwyzszym lub semestrze programowo
najwyzszym;

2) roczne, a w LOD semestralne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie odpowiednio w oddziatach programowo nizszych lub
semestrze programowo nizszym w Szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale programowo
najwyzszym.

Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w oddziale programowo najwyiszym

w Szkole danego typu, a w LOD w semestrze programowo najwyzszym.

Klasyfikacja srédroczna/roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggniec

edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,

z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym  programie edukacyjno-

terapeutycznym opracowanym dla niego na podstawie odrebnych przepiséw,

i zachowania ucznia oraz ustaleniu srddrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych i Srédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim,

oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢, celujaca

roczng (semestralng) ocene. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o
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zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim, badz laureata i finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zajeé edukacyjnych celujgcg ocene koricowa.

Na cztery tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow i wychowawcy oddziatow sg zobowigzani
poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

w LOD przed semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg
stuchacza o przewidywanych dla niego semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych.

Srédroczne i roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

(uchylony)

Ocena ostateczna nie powinna roznic sie od przewidywanej wiecej niz o dwa stopnie.
Oceny s$rdodroczne i roczne ustalajg nauczyciele najpdiniej na 3 dni robocze przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, na podstawie uzyskanych przez
ucznia ocen czgstkowych, biorgc pod uwage jego zaangazowanie, wiozony wysitek,
rozwoj intelektualny, postepy.

Srédroczne i roczne oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgcy poszczegodlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena z dodatkowych
zajec edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do oddziatu programowo wyzszego.
Srédroczne i roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na érédroczng i roczng
ocene zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej/srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale
programowo wyzszym, Szkofa w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakow.

Oceny srodroczne i roczne ustala sie na podstawie minimum trzech ocen czgstkowych
w przypadku zaje¢ realizowanych w wymiarze jednej godziny tygodniowo.
Z przedmiotéw realizowanych w wymiarze dwéch lub wiecej godzin w tygodniu uczen
powinien otrzymac wiecej niz trzy oceny czastkowe.

Uczen objety nauczaniem indywidualnym ujety jest w ewidencji danego oddziatu,
klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

W przypadku ucznia realizujgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg
nie ustala sie oceny zachowania.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zajeé z wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zajeé¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub zajeé
technicznych uniemozliwia ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny w dokumentacji


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-01-2016&qplikid=1%20/%20P1A329%20/%20ostatnia
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-01-2016&qplikid=1%20/%20P1A6%20/%20ostatnia
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-01-2016&qplikid=1%20/%20P1A329%20/%20ostatnia
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-01-2016&qplikid=1%20/%20P1A6%20/%20ostatnia
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-01-2016&qplikid=1%20/%20P1A6%20/%20ostatnia
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-01-2016&qplikid=1%20/%20P1A6%20/%20ostatnia
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przebiegu nauczania zamiast oceny rocznej/koricowej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»Zwolniona”.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu lub z gteboka dysleksjg rozwojowg z afazjg, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z
nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny rocznej/koricowej wpisuje sie ,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

§37

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny z powodu

nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny;

2) nawniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny;

3) egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki,

b) przechodzacy ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu,na podstawie
odrebnych przepiséw,

c) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkoty;

4) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia okreslonego w pkt. 3c nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka,
zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien

zakoiczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia okreslonego w pkt. 1), 2) i 3) lit. a) przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — jako przewodniczacy komisji w obecnosci,

wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w pkt. 3c przeprowadza komisja

powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:
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1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

(uchylony)

Przewodniczacy komisji ustala z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,

z ktérych uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dofgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikujgcego,

moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora

Szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna ocena roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§38

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze

roczna ocena z zajec¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z prawem dotyczgcym trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna, s$rédroczna ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje

komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng (semestralng) ocene z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réownej
liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
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Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, termin
sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,
zajec¢ technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
W skfad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej, Srodrocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzgcych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny zachowania:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale,
d) pedagog,
e) (uchylony)
f) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Komisja, o ktérej mowa w ust. 5 pkt. 2 ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania
zwykta wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.
Ze sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot, zawierajgcy
w szczegolnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajgce;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 9, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.
Z posiedzenia komisji w przypadku rocznej oceny zachowania sporzadza sie protokét
zawierajgcy w szczegdlnosci:
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1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w skfad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktérych mowa w ust. 9i 11, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§39

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego albo

dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych

zajed.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, zajeé artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, oraz

wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin ma forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie

w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy sktada sie z dwdch czesci: pisemnej i ustnej. Egzamin poprawkowy

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego powinien miec

forme przede wszystkim ¢éwiczen praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty

w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel o ktérym mowa w ust.5. pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wifasng prosbe lub winnych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcy innego nauczyciela prowadzgcego

takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokoét, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dofgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
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okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
oddziat.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do oddziatu programowo wyzszego
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w oddziale programowo wyzszym.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, jezeli w ciggu 5 dni od daty egzaminu nie
zostang zgtoszone zastrzezenia.

§40

Uczen otrzymuje promocje do oddziatu programowo wyzszego, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych obowigzkowych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
roczne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do oddziatu programowo
wyzszego z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
(uchylony)

(uchylony)

O promowaniu do oddziatu programowo wyzZszego ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§41

Uczen konczy Szkote:

3) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne (semestralne)
oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w oddziale programowo
najwyzszym (semestrze programowo najwyzszym) i roczne (semestralne) oceny z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w oddziatach
programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) w Szkole danego typu,
uzyskat oceny koncowe z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

4) w przypadku ucznia Gimnazjum jezeli ponadto przystgpit do egzaminu
gimnazjalnego.

Po ukoniczeniu Szkoty uczen otrzymuje swiadectwo jej ukonczenia.

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do

sredniej ocen wlicza sie takze koficowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

(uchylony)



(uchylony)

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu nauposledzenie umystowe w stopniu
miarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym

§42

Egzamin gimnazjalny i maturalny odbywajg sie zgodnie z zasadami zawartymi
w przepisach prawa oraz wytycznymi CKE i OKE.

Szczegbétowe procedury obowigzujgce w Szkole znajdujg sie w Instrukcji
Przeprowadzanie Egzamindw Zewnetrznych dla ZS w Karlinie.

§43

Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja Wewnatrzszkolnego
Oceniania na podstawie pomiaru dokonanego poprzez ankiety skierowane do
nauczycieli, uczniéw (ewentualnie rodzicéw).

Ewaluacji Wewnatrzszkolnego Oceniania dokonuje zesp6t powotany przez Dyrektora
Szkoty.

Ewaluacji Wewnatrzszkolnego Oceniania dokonuje sie na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej po zakonczeniu roku szkolnego.

O zmianach w Wewnatrzszkolnym Oceniania decyduje Rada Pedagogiczna poprzez
podjecie stosownej uchwaty.

ROZDZIAL 11
Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych

§ 44

Zespot Szkot w Karlinie Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych w Karlinie — zwane dalej
LOD.
Szkota ksztatci stuchaczy w formie zaoczne;.
Cykl ksztatcenia w Szkole wynosi:
1) 4 semestry dla absolwentéw ZSZ — LOD.
2) 6 semestréw dla absolwentéw gimnazjum — LOD.
W LOD nie ocenia sie zachowania.
W LOD stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe.
W LOD stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralnej;
2) koncowej.
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Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza

LOD obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu

semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

Na klasyfikacje koricowg sktadajg sie:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone
W semestrze programowo najwyzszym;

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakoniczyta sie w semestrach programowo nizszych w LOD.

Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w semestrze programowo najwyzszym.

W LOD oceny biezgce, semestralne oceny klasyfikacyjne i koricowe oceny klasyfikacyjne

z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

stopien celujgcy — 6

stopien bardzo dobry — 5

stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3

stopien dopuszczajgcy — 2

stopien niedostateczny — 1.

Oceny biezgce z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustala wedtug nastepujacej skali

procentowej:

0 — 30% niedostateczny

31 -50% dopuszczajacy

51 - 70% dostateczny

71— 85% dobry

86 — 95% bardzo dobry

96 — 100% celujacy.

(uchylony)

W LOD oceny sg jawne dla stuchacza.

(uchylony)

Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza LOD, ktéry uczeszczat na

poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze,

W wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajec.

Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala sie po przeprowadzeniu egzamindw

semestralnych z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzaminy semestralne w LOD przeprowadzajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne

obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Egzaminy semestralne przeprowadza sie na ostatnich zajeciach zaplanowanych w danym

semestrze przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

Termin egzamindw semestralnych okresla plan zjazdéw podawany stuchaczom LOD na

poczatku kazdego semestru na spotkaniu organizacyjnym, udostepniany na stronie

internetowej Szkoty.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku

kazdego semestru informujg stuchacza o terminach egzaminéw semestralnych.

Na zajeciach wypadajgcych na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg na

zajeciach stuchacza LOD, czy spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego,

o ktérych mowa w ust. 15. Informacja odnotowana zostaje w dzienniku zajec.

W przypadku stuchaczy nieobecnych na zajeciach na miesigc przed egzaminem
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informacja o tym, czy spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego,

o ktorych mowa w ust. 15. zostaje przekazana im przez Szkofe listownie poczta.

W LOD stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli ze

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny

klasyfikacyjne.

W LOD egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego

i matematyki przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych innych niz jezyk polski, jezyk obcy nowozytny

i matematyka egzaminy semestralne przeprowadza sie w formie ustnej.

Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza sie na podstawie zadan

przygotowanych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne.

Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza sie na podstawie zestawow zadan

przygotowanych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne. Liczba

zestawow zadan musi by¢ wieksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu.

Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

(uchylony)

Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem sytuacji, w ktérej

stuchacz w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywng semestralng ocene

klasyfikacyjng i ma prawo do egzaminu poprawkowego.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza LOD sg udostepniane stuchaczowi.

Na wniosek stuchacza LOD udostepniana do wgladu jest dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego, ktdry moze by¢ zdawany przez stuchacza w przypadku
przechodzenia stuchacza ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do Szkoty;

2) egzaminu klasyfikacyjnego zdawanego przez stuchacza w przypadku przyjecia
stuchacza do Szkoty na odpowiedni semestr ze szkoty niepublicznej nieposiadajgce;j
uprawnien szkoty publicznej;

3) egzaminu semestralnego;

4) egzaminu poprawkowego;

5) inna dokumentacja dotyczaca oceniania stuchacza.

Stuchacz LOD moze by¢ zwolniony z egzaminu semestralnego z danych zajec

edukacyjnych w formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego z tych zaje¢ w formie

pisemnej otrzymat co najmniej ocene bardzo dobrg; zwolnienie to jest rownoznaczne ze
zdaniem egzaminu semestralnego i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych
semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z egzaminu semestralnego

w formie pisemnej.

Nauczyciel przeprowadzajacy egzaminy jest zobowigzany dotgczyé do protokotu

egzaminacyjnego dokumentacje sposobu jego przeprowadzenia (zestawy pytan, kryteria

ocen, zagadnienia, testy itp.).

Stuchacz LOD ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu

semestralnego w wyznaczonym terminie, na podstawie pisemnego wniosku ztozonego

przez stuchacza do Dyrektora Szkoty, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor Szkoty, na pisemny wniosek

stuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarzaé

semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w Szkole.
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Whiosek, o ktdrym mowa w ust. 33 i 34, stuchacz LOD sktada do Dyrektora Szkoty, nie

pozniej niz w terminie 7 dni od dnia podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w

sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.

Stuchacz, mozie powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia Szkole.

W wyjatkowych przypadkach Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej

moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru po raz drugi w okresie ksztatcenia w

Szkole.

Stuchaczowi powtarzajgcemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania nauki

zalicza sie te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktdrych uzyskat poprzednio

semestralng ocene klasyfikacyjng wyzszg od oceny niedostatecznej, i zwalnia sie go z

obowigzku uczeszczania na te zajecia.

Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ stuchacza LOD powtarzajgcego semestr z realizacji

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uzyskat poprzednio pozytywna

semestralng ocene klasyfikacyjng. W przypadku zwolnienia w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie odpowiednio zwolniony z obowigzku

uczeszczania na zajecia" lub ,,zwolniona z obowigzku uczeszczania na zajecia", oraz

podstawe prawng zwolnienia.

Stuchacza LOD, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor

Szkoty skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

Stuchacz LOD, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywng semestralng

ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze

przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajed.

Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

(uchylony)

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzgcy dane obowigzkowe zajecia

obowigzkowe.

Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona

w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Stuchacz LOD, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na

semestr programowo wyzszy.

Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi

wyznaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

Egzamin semestralny w terminie dodatkowym oraz egzamin poprawkowy przeprowadza

sie odpowiednio:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie pdzniej niz do
konca lutego;

2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie pdzniej niz do
dnia 31 sierpnia.

(uchylony)

(uchylony)

Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz

egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imie i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktérzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy.
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Do protokotu, ktdrym mowa w ust. 50, dotgcza sie:

1) prace egzaminacyjne stuchaczy w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

2) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwieztg
informacjg o odpowiedziach stuchaczy w przypadku egzaminu w formie ustnej;

3) (uchylony)

Stuchaczowi, ktéry w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki w Szkole zdat egzaminy

eksternistyczne z zakresu poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

okreslonych w szkolnym planie nauczania, zalicza sie te zajecia i zwalnia sie go

z obowigzku uczeszczania na nie.

Stuchacz koniczy LOD, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne.

ROZDZIAL 12
Biblioteka szkolna

§ 44a

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb

i zainteresowan ucznidw/stuchaczy, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz

w miare mozliwosci wiedzy o regionie i kraju.

Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie/stuchacze, nauczyciele, rodzice

oraz pracownicy obstugi szkoty na zasadach ogéinie przyjetych.

1) ksiegozbior wypozyczalni jest udostepniany uczniom/stuchaczom do domu,
zasadywypozyczania okresla ,Regulamin biblioteki”;

2) 1z ksiegozbioru podrecznego mozna korzystac¢ tylko w czytelni, zasady korzystania
z czytelni okresla ,,Regulamin czytelni”;

3) w bibliotece znajdujg sie stanowiska komputerowe dostepne dla ucznidow/stuchaczy
i nauczycieli, zasady korzystania z komputeréw okresla ,Regulamin korzystania
z komputerdw w bibliotece Zespotu Szkét w Karlinie”.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnienia pomieszczenia i ich wyposazenie, warunkujgce prawidtowg prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia;

2) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;

3) kontroluje stan ewidencji i zarzgdza skontrum zbioréw bibliotecznych;

4) odpowiada za przekazanie zbioréw przy zmianie nauczyciela — bibliotekarza;

5) ustala czas pracy biblioteki, dostosowujgc go do organizacji zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Biblioteka szkolna wspodtpracuje z uczniami/stuchaczami na zasadach:

1) s$wiadomego i aktywnego udziatu ucznidow/stuchaczy w réznych formach
upowszechniania i rozwijania kultury czytelniczej;

2) partnerstwa z uczniami szczegélnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych;

3) pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce, sprawiajgcym trudnosci
wychowawcze.

Uczniowie/stuchacze:

1) moga korzystac ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece;

2) mogg korzystac z internetu w celach edukacyjnych;
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3) otrzymujg pomoc w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych.

Biblioteka szkolna wspdtpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie

w celu:

1) rozbudzania potrzeb i zainteresowan ucznidw oraz rozwijania kultury czytelniczej
uczniow;

2) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej;

3) przysposabiania do korzystania z informacji.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg mozliwos¢ korzystania:

1) ze zbioréw gromadzonych w bibliotece;

2) z komputerdéw (internetu);

3) zksiegozbioru podrecznego.

Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa:

1) w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw;

2) w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych.

Rodzice:

1) moga korzystac ze zbiorow gromadzonych w bibliotece;

2) wspotpracujg z bibliotekg szkolng w celu rozwijania kultury czytelniczej uczniéw;

3) wspotpracujg z bibliotekg szkolng podczas organizowania imprez i uroczystosci
szkolnych.

Biblioteka szkolna wspodtpracuje z Miejskg Bibliotekg Publiczng w Karlinie oraz innymi

bibliotekami:

1) aktywnie wspdtuczestniczgc w organizowanych réznorodnych dziataniach na rzecz
czytelnictwa;

2) wspierajgc dziatalnos¢ kulturalng bibliotek na szczeblu miejskim;

3) biorgc udziat w konkursach poetyckich i plastycznych;

4) biorac udziat w spotkaniach z pisarzami.

ROZDZIAL 13
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

§44b

Gimnazjum i LO realizuje program Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa

Zawodowego, zwanego dalej WSDZ.

Nadzér nad funkcjonowaniem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

Gimnazjum i LO sprawuje Dyrektor.

Koordynatorem WSDZ jest szkolny doradca zawodowy.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdélnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztafcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
3) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrédet informacji na
poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i swiatowym dotyczgcych:

a) rynku pracy,
b) trendéw rozwojowych w swiecie zawodow i zatrudnienia,
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c) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych,

d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych
W zyciu codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi
i dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie,

f) programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej;

udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

prowadzenie grupowych zajeé¢ aktywizujgcych, przygotowujacych ucznidéw do

Swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Gimnazjum

i LO;

wspieranie w dziataniach doradczych rodzicéw i nauczycieli poprzez organizowanie

spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie informacji i materiatéw do

pracy z uczniami;

wspotpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia ciggtosci

dziatan WSDZ, realizacji dziatan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi

zawodowej, zawartych w programie wychowawczo- profilaktycznym, o ktérych

mowa w odrebnych przepisach;

wspoétpraca z instytucjami wspierajgcymi WSDZ w szczegdlnosci z poradniami

psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami  Swiadczgcymi

poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego uczestniczg wychowawcy

oddziatéw, pedagog szkolny, nauczyciel biblioteki, pozostali nauczyciele.

Tresci z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane w Gimnazjum i LO w ciggu roku
szkolnego, zgodnie harmonogramem dziatan WSDZ: na lekcjach wychowawczych,
przedmiotowych, zastepstwach, zajeciach pozalekcyjnych oraz poza Gimnazjum i LO
poprzez udziat ucznidéw w Targach Edukacyjnych, spotkaniach z przedstawicielami szkot
wyzszych i pracodawcéw, tematycznych wycieczkach szkolnych; w postaci tablic
zawodoznawczych, gazetek szkolnych oraz informacji umieszczanych na stronie
internetowej szkoty.

ROZDZIAL 14
Postanowienia koncowe

§ 45

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z rzeczowym wykazem
akt i przepisami archiwalnymi.

Zasady prowadzenia przez szkote dokumentacji nauczania, gospodarki finansowej
i materiatowej regulujg odrebne przepisy.

Wszelkie informacje dotyczace organizacji pracy placéwki oraz aktualnosci z zycia szkoty
znajdujg sie na stronach internetowych Szkoty.



AW

§ 46

Kurator Oswiaty moze uchyli¢ Statut Szkoty albo niektdre jego postanowienia, jezeli sg
sprzeczne z prawem.

Z wnioskiem o zmiane statutu lub jego czesci mogg wystepowadé: Dyrektor Szkoty, Rada
Rodzicéw, Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski.

Zmiany statutu przygotowuje Rada Pedagogiczna, opiniujg wszystkie organy Szkoty.
Statut uchwala Rada Pedagogiczna.

Dyrektor Szkoty kazdorazowo po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst
statutu i podaje go do publicznej wiadomosci.



